BURMISTRZ MIASTA KLUCZBORKA
wojewodztwo opolskie
ZARZADZENIE NR BR.0050.124.2025
BURMISTRZA MIASTA KLUCZBORKA
z dnia 17 lipca 2025roku

w sprawie ustalenia wzoru umowy cywilnoprawnej na §wiadczenie ustug i oplat przez
oddzial zlobkowy w Publicznym Przedszkolu Nr 7 z Oddzialami Zlobkowymi
w Kluczborku

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U z 2024r. poz.1465 z pdz.zm.), §5 ust. 2 uchwaly Rady Miejskiej w Kluczborku
nr V/59/24 z dnia 18 wrzesnia 2024r. w sprawie ustalenia wysokosci oplat za pobyt dziecka
w oddziale zlobkowym Publicznego Przedszkola Nr 7 z Oddzialami Ztobkowymi
w Kluczborku oraz sposobu obnizania oplat ( Dz. Urz. Woj. Opolskiego z 2024r. poz.2355)
zarzadzam co nastgpuje:

§1. Ustalam wzdér umowy cywilnoprawnej na $wiadczenie ustug i optat przez oddziat zlobkowy
zawieranej pomigdzy Gming Kluczbork reprezentowana przez Dyrektora Publicznego
Przedszkola Nr 7 z Oddziatami Ztobkowymi w Kluczborku, stanowiacy zalacznik nr 1 do

niniejszego zarzadzenia.

§2. Wykonanie zarzadzenia powierzam  Dyrektorowi Publicznego Przedszkola Nr 7
z Oddziatami Ztobkowymi w Kluczborku.

§.3. Traci moc: Zarzadzenie Nr A0.0050.185.2024 Burmistrza Miasta Kluczborka z dnia
24 wrzesnia 2024r. roku w sprawie ustalenia wzoru umowy cywilnoprawnej na $wiadczenie
ustug i oplat przez oddzial ztobkowy w Publicznym Przedszkoli Nr 7 z Oddziatami

Ztobkowymi w Kluczborku.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 sierpnia 2025r.

mgr inz. Jarostaw Kielar
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Zalacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr BR.0050.124.2025
Burmistrza Miasta Kluczborka
z dnia 17 lipca 2025r.

UMOWA O SWIADCZENIE USLUG I OPEAT PRZEZ
ODDZIAL. ZELOBKOWY

zawarta w Kluczborku, wdniu ....................... r. pomiedzy
Gming Kluczbork ul. Katowicka 1, 46-200 Kluczbork, NIP : 751 165 84 19
reprezentowang przez Angeling Sarnowska - Dyrektora Publicznego Przedszkola Nr 7 z Oddziatami

Ztobkowymi w Kluczborku, ul Warynskiego 26, 46-200 Kluczbork
a Rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka:

Panig:

Imig, nazwisko Pesel

zamieszkalym :

Kod pocztowy, miejscowosé, ulica
Panem:

Imie, nazwisko Pesel

zamieszkalym :

Kod pocztowy, miejscowosé, ulica

§1
Jezeli w dalszej czesci umowy jest mowa o:
1. Ztobku — nalezy przez to rozumie¢ Oddziaty Ztobkowe Publicznego Przedszkola Nr 7

z Oddzialami Ztobkowymi w Kluczborku.
2. Rodzicu — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw, opiekunéw prawnych lub osoby sprawujace

piecze zastgpcza nad dzieckiem.
§2
Rodzic zapisuje dziecko do oddziatu ztobkowego:
NAZWISKO 1 MG«

data UTOAZENIA: ... oe e e e

(podac liczbe godzin dziennego pobytu dziecka)



zwigzanych z utrzymaniem dziecka w ztobku okres$lonych Uchwatg Rady Miejskiej
Nr V/59/24 z dnia 18 wrzesnia 2024r.. w sprawie ustalenia wysokosci oplaty za pobyt dziecka
w oddziale ztobkowym Publicznego Przedszkola Nr 7 z Oddzialami Ztobkowymi w Kluczborku

oraz sposobu obnizania optaty.

§3
1. Umowa zostaje zawartana okres od .............. r. dooooeoiiiiini r.
2. Ustala si¢ oplate za pobyt dziecka w oddziale ztobkowym w ramach dziesieciogodzinnej opieki

w wysokosci 1 400 ztotych miesiecznie (stownie: tysigc czterysta ztotych).

3.Ustala si¢ optate za wydtuzony pobyt dziecka powyzej dziesieciu godzin dziennie w wysokosci
20 ztotych (stownie: dwadziescia zlotych) za kazda rozpoczeta godzine pobytu w oddziale
ztobkowym.

4. W przypadku przyjecia dziecka do oddziatu ztobkowego w trakcie miesigca wysokos$¢ oplaty za
niepelny miesigc pobytu dziecka w oddziale zlobkowym ustala si¢ mnozac wysokos$¢ optaty za jeden
dzien pobytu dziecka przez liczbe dni roboczych przypadajacych od dnia przyjecia do ostatniego dnia
danego miesigca.

5.W przypadku czasowego ograniczenia lub zawieszenia dzialalnosci oddzialu ztobkowego
uzasadnionego nadzwyczajnymi okolicznosciami zagrazajacymi zyciu lub zdrowiu dzieci,
rodzicom/prawnym opiekunom przystuguje zwolnienie z optaty miesigcznej, w czesci proporcjonalnej
do liczby dni roboczych miesigca, w ktorym oddziat nie swiadczyl ustug. Oplata pobrana zostanie
odliczona od optaty za pobyt dziecka w oddziale zlobkowym w miesigcu, w ktérym oddzial wznowi
dziatalnos¢. W przypadku braku mozliwosci odliczenia optaty, zostanie ona zwrdcona na podstawie
pisemnego wniosku rodzica/ prawnego opiekuna.

6. Ustala si¢ maksymalna wysoko$¢ oplaty za wyzywienie dziecka objetego opieka w oddziale
ztobkowym w wysokosci do 15 ztotych (stownie: pigtnascie ztotych) dziennie.

7.0bowiazujaca dzienng stawke zywieniowa ustala Dyrektor Przedszkola w oparciu o rzeczywistg
analiz¢ kosztéw zywienia. Na dzien podpisania niniejszej umowy stawka zywieniowa wynosi
ztotych (stownie : ............... ztotych) za dzien faktycznego pobytu dziecka w ztobku.

8.Strony ustalaja, ze zmiana oplaty za wyzywienie, o ktérej mowa w ust.8 wprowadzona nowym
zarzadzeniem dyrektora przedszkola w tej sprawie, powoduje konieczno$¢ zmiany niniejszej Umowy
w tym zakresie.

9. Nieobecnos¢ dziecka w oddziale ztobkowym nie zwalnia rodzica/opiekuna prawnego z ponoszenia
optat za pobyt.

§4

Ztobek zobowiazuje sie $wiadczyé ushugi w zakresie:

1. Realizacji celow i zadan okreslonych w ustawie o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 przez
wykwalifikowang kadre;

2. Zapewnienia dziecku bezpieczenstwa w czasie pobytu w oddziale ztobkowym;

3. Sprawowania opieki nad dzieckiem w sposob dostosowany do jego wieku i potrzeb
rozwojowych;

4. Wspomagania wychowawczej roli rodziny;

5. Zywienia dziecka zgodnie z obowigzujacymi normami i zasadami.

§5

1. W celu usprawnienia ewidencji czasu pobytu dziecka i naliczania odptatnosci za $wiadczenia,
z ktorych dziecko skorzystato Ztobek prowadzi elektroniczny system rejestracji ,,wej$é”
i,,Wwyj$¢” dziecka z uzyciem czytnikdw i kart zblizeniowych.

2. Rodzic zobowigzany jest do zapoznania si¢ z ,,Regulaminem elektronicznej ewidencji pobytu
dziecka w przedszkolu/ zlobku”, okreslajacy procedurg, sposéb i tryb rejestrowania czasu
pobytu dziecka w przedszkolu/ ztobku ” oraz korzystania z zainstalowanego w placowce
elektronicznego systemu ewidencji wejscia/wyjscia.

3. Opfaty za pobyt w ztobku stanowig dochdd budzetu Gminy Kluczbork.



§6

Strony ustalajg termin pfatnosci za dany miesiac, nie pdzniej niz do konca nastepnego
miesigca kalendarzowego, poprzez dokonanie wptaty wymaganej kwoty na konto bankowe
Bank Pekao SA Nr 20 1240 3464 1111 0010 7747 3483 z podaniem w tytule platnosci:
imienia i nazwiska dziecka oraz miesigca, ktérego oplata dotyczy.

Dniem zapfaty jest dzien uznania rachunku bankowego.

§7

Dyrektor przedszkola, po uprzednim wezwaniu rodzicoéw do uregulowania naleznosci
W Wwyznaczonym terminie, rozwigzuje niniejszg umowe, W przypadku
niewywigzywania si¢ rodzicOw z obowigzku wnoszenia oplaty za ushugi $wiadczone
przez zlobek w czasie przekraczajacym 30 dni od wymaganego terminu wplaty,
w trybie natychmiastowym, skresla dziecko z listy wychowankéw  ztobka,
i podejmuje dziatania zgodnie z procedurg windykacyjna.

W przypadku nieuregulowania przez rodzica oplat za wyzywienie, w terminie okre$lonym
W niniejszej umowie, przedszkole obcigza rodzica kosztami odsetek ustawowych za kazdy
dzien zwloki w platnosci.

§8

Umowa niniejsza moze by¢ rozwiazana przez rodzica, zlobek za 1-miesiecznym
wypowiedzeniem, ze skutkiem od 1-go dnia miesigca nastepnego.

Ztobek moze rozwigzaé umowe i skreglié¢ dziecko z listy dzieci w przypadku:

1) niezgloszenia si¢ dziecka do oddziatu ztobkowego w terminie 14 dni od wyznaczone;j

w umowie daty przyjecia dziecka i nieusprawiedliwienia przyczyn nieobecnosci;

2) nieprzestrzegania przez rodzicéw/ prawnych opiekunéw Statutu ztobka;

3) zalegania z odptatnoscig za pobyt dziecka w oddziale ztobkowym w czasie
przekraczajacym 30 dni od wymaganego terminu wplaty ;

4) nieobecnosci dziecka ponad 1 miesigc i nie zgloszenia placéwce przyczyn tej nieobecnosci.

§9

Rodzic zobowigzuje sie do:

1.

2,
3:

1.

Przestrzegania zasad funkcjonowania ztobka zawartych w Statucie Ztobka oraz pozostatych
dokumentach placowki.

Terminowego wnoszenia optat ustalonych w niniejszej umowie.

Wspdtdziatania ze ztobkiem w zakresie wszystkich spraw zwigzanych z pobytem dziecka

w placowce.
§10
Szczegbtowe zasady organizacji pracy oddzialu ztobkowego okresla Regulamin Organizacyjny
Zlobka oraz dokumenty placowki.
2. Statut Ztobka dostepny jest na stronie internetowej przedszkola oraz w sekretariacie

placowki.
§11

Integralng cz¢$¢ umowy stanowi ,,Regulamin elektronicznej ewidencji pobytu dziecka
w przedszkolu/ztobku™ okreslajacy procedure, sposob i tryb rejestrowania czasu pobytu dziecka

oddziale ztobkowym.

§ 12

W sprawach nieregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 14

Wszelkie ewentualne spory wynikle z niniejszej umowy beda rozstrzygane przez Sad Rejonowy
w Kluczborku.

§15

Niniejszag umowe sporzadza si¢ w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednej dla kazdej
ze stron.



(Podpisy obojga rodzicéw/ prawnych opiekunow) (Podpis Dyrektora )

Dane osobowe podlegaja ochronie zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (,,RODO”). Obowiazek informacyjny wynikajacy z przetwarzania
danych rodzicow i dzieci zrealizowany jest na stronie internetowej Publicznego Przedszkola nr 7
z Oddziatami Ztobkowymi w Kluczborku : www.pp7.kluczbork.pl

*Niepotrzebne skresli¢



